
 

Regulamin rekrutacji do udziału w projekcie wybranym w konkursie ofert                                       

pn. „Razem Możemy Więcej – Pierwsza Edycja 

Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022–2023”, 

ogłoszonego w ramach Resortowego Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców 

na lata 2022–2025 

Program finansowany ze środków rezerwy Funduszu Pracy. 

 

Tytuł zadania: RAZEM mamy MOC – czynimy pomoc  

Realizacja przez Gminę Skoczów/Ośrodek Pomocy Społecznej w Skoczowie  

 

Regulamin udziału w projekcie dotyczy realizacji zadań:  

Nr 3 półkolonie integracyjne 

Nr 5 zajęcia z psychologiem dla osób dorosłych 
  

§ 1 

Wykaz pojęć i skrótów 

 

1. Wykaz pojęć: 

 

1) Projekt – Projekt pn. „Razem Możemy Więcej – Pierwsza Edycja 

Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemców na lata 2022–2023”, 

2) Regulamin – Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie 

3) Beneficjent – Gmina Skoczów 

4) Realizator/OPS – Ośrodek Pomocy Społecznej w Skoczowie 

5) Uczestnik/Uczestniczka – osoba (kobieta, mężczyzna, dziecko) zakwalifikowana/y do 

udziału w Projekcie zgodnie z zasadami określonymi w Regulaminie. 

 

 

 

§ 2 

Informacje o Projekcie 

 

1. Regulamin określa zasady rekrutacji Uczestników i Uczestniczek oraz zasady uczestnictwa w 

Projekcie 

2. Beneficjentem Projektu (wnioskodawcą) jest Gmina Skoczów, natomiast Realizatorem 

Projektu w ramach zadania Nr 3 i nr 5  jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Skoczowie. 

3. Całkowita wartość projektu finansowanego ze środków rezerwy Funduszu Pracy wynosi 

474.800,00 zł. 

4. Projekt realizowany jest w okresie 01.08.2022r. - 31.12.2023r. 

5. Biuro Projektu znajduje się w siedzibie OPS  Skoczów, ul. Morcinka 18 

 

 

§ 3 

Postanowienia ogólne 

 

1. Celem głównym Projektu jest aktywizacja zawodowa oraz integracja i aktywność społeczna 

cudzoziemców legalnie przebywających w Polsce.  
 

Zadanie „RAZEM mamy MOC – czynimy poMOC” będzie realizowane na terenie gminy 

Skoczów, a jego nadrzędnym celem będzie wsparcie dzieci, które przyjechały do Polski z Ukrainy, 

a także ich rodzin. Wsparcie będzie miało charakter interdyscyplinarny, a w jego realizację 

zaangażowane będą przede wszystkim gminne instytucje odpowiedzialne za opiekę, wychowanie, 

oświatę, kulturę i sport, jak również organizacje pozarządowe, społecznicy i wolontariusze.Grupą 

docelową będą dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym (6-15 roku życia) – 40-70 dzieci, jak 

również ich rodziny – około 150 osób. Działania realizowane w ramach tego zadania będą 



koncentrowały się wokół 5 elementarnych obszarów (celowo tworzących ideę RAZEM): 

1. Relacje – nawiązanie i wzmacnianie relacji rówieśniczych i w społeczności lokalnej poprzez 

poznanie najbliższego środowiska, atrakcyjnych miejsc, najistotniejszych budynków 

użyteczności publicznej, kultury i obyczajów (wycieczki krajoznawcze, pikniki integracyjne, 

półkolonie integracyjne, udział w spotkaniach i warsztatach pozalekcyjnych); 

2. Aktywizacja – pomoc w odnalezieniu swojego miejsca w nowej rzeczywistości: zapewnienie 

udziału w nauce języka polskiego, poszukiwaniu pracy, organizacji czasu wolnego, rozwijaniu 

pasji i talentów, zachowaniu dobrostanu psychofizycznego (dodatkowe zajęcia tematyczne); 

3. Zaangażowanie – wspieranie i promowanie języka oraz kultury i obyczajów ukraińskich i 

polskich (nauka języka polskiego dla dzieci i rodziców, poznanie regionu poprzez wyjazdy, 

wycieczki i spacery turystyczno-krajoznawcze, a także udział w lokalnych wydarzeniach o 

charakterze społecznym i integracyjnym: festyny, pokazy, biesiady itp.) 

4. Emocje – zapewnienie wsparcia psychologicznego, pedagogicznego i terapeutycznego; 

5. Możliwości – wsparcie różnych obszarów rozwoju dzieci poprzez zapewnienie udziału w 

warsztatach tematycznych i praktycznych, rozwijających zainteresowania i budujących poczucie 

własnej wartości, podnoszących samoocenę, kursach językowych, treningach sportowych i 

innych formach spędzania czasu wolnego; zapewnienie dostępu do narzędzi multimedialnych. 

Zapewnienie wsparcia w wymiarze bytowym poprzez poprawę dostępu do informacji 

dwujęzycznych w zakresie form wsparcia możliwych do realizacji przez 

Gminę. 
 

W ramach realizowanego zadania nr 3 przeprowadzone zostaną półkolonie integracyjne, które  będą 

się odbywały w dwutygodniowych turnusach. Jeden turnus zostanie zorganizowany w szkole 

miejskiej, drugi turnus w szkole wiejskiej. Jeden tygodniowy turnus odbędzie się podczas ferii 

zimowych. Spotkania będą się odbywały 5 dni w tygodniu w godzinach od 8 do 15. 

Objęte wsparciem będą dzieci w wieku 6-15 lat przybyłe z Ukrainy. 

 

Planowane terminy realizacji: 

01.08.2022 – 31.08.2022 

26.06.2023 – 31.08.2023 

Okres ferii zimowych 2023  

 

Dzieciom zostanie zapewniony 1 posiłek dziennie. W czasie zajęć odbędą się zajęcia integracyjne, 

sportowe (basen, sala gimnastyczna), rekreacyjne (spacery, gry terenowe), turystyczne (wycieczki 

górskie), zabawy oraz dwie wycieczki wyjazdowe na każdym turnusie.  

 

 

W ramach realizowanego zadania nr 5 zajęcia przeprowadzone zostaną spotkania z psychologiem 

dla osób dorosłych. Zajęcia będą się odbywały w zależności od potrzeb w formie indywidualnej 

lub grupowej. 

Planowany termin realizacji 01.09.2022 – 30.06.2023 
 

 

2. Uczestnikiem projektu mogą być: 

 

• Dzieci w wieku od 6 do 15 lat przybyłe do Polski z Ukrainy wraz z ich rodzicami/opiekunami, 

• osoby z orzeczeniem stopniu niepełnosprawności oraz rodzice osób niepełnosprawnych, 

• osoby zamieszkałe wyłącznie na obszarze objętym wsparciem tj. na terenie gminy Skoczów, 

 

 

3. Realizator w celu potwierdzenia występowania przesłanek o, których mowa w ust. 2 może 

wymagać dostarczenia przez osoby następujących dokumentów: 

• Deklaracja uczestnictwa w projekcie, 

• Oświadczenie o zamieszkiwaniu na terenie gminy Skoczów, 

• Dokument potwierdzający tożsamość Uczestnika projektu na podstawie, którego można 

stwierdzić przybycie do Polski z Ukrainy, 



§ 4 

Rekrutacja 

 

1. Nabór rekrutacyjny do projektu rozpoczyna się 08 sierpnia 2022 r. w sposób ciągły i 

potrwa do momentu uzyskania wymaganej liczby osób biorących udział w projekcie. 

Informacja o naborze zostaje rozpropagowana poprzez pracownika socjalnego oraz 

zostanie ogłoszona na plakatach w siedzibie Beneficjenta oraz stronach internetowych. 

 

2. Kandydaci dokonują zgłoszenia uczestnictwa w Projekcie osobiście w Biurze Projektu. 

3.  Rekrutacja będzie przebiegała w następujący sposób: 

• zapoznanie się z Regulaminem udziału w Projekcie, 

• wypełnienie ankiety rekrutacyjnej, 

 
4. Podczas rekrutacji obowiązuje kolejność zgłoszeń. 

5. Złożone dokumenty nie podlegają zwrotowi i będą przechowywane w archiwum Biura 

Projektu. 

6. Osoby, które spełnią wymogi, ale nie zostaną zakwalifikowane do uczestnictwa  

w Projekcie z powodu braku miejsc, zostaną umieszczone na liście rezerwowej według 

kolejności zgłoszeń. 

 

 
§ 5 

Obowiązki i uprawnienia uczestnika. 

 

1. Uczestnik zobowiązuje się podpisać niżej wymienione dokumenty: 

• deklaracja uczestnictwa w Projekcie; 

• oświadczenie Uczestnika Projektu; 

• ankieta ewaluacyjna, 

• oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzania danych osobowych; 

• oświadczenie o wyrażeniu zgody/braku wyrażenia zgody na wykorzystanie wizerunku w 

celach promocyjnych; 

2. Uczestnik jest zobowiązany do wypełnienia Ankiety ewaluacyjnej na początku i na końcu 

udziału w Projekcie. 

3. Uczestnik informuje Realizatora o jakiejkolwiek zmianie danych osobowych mających 

wpływ na jego udział w Projekcie. 

4. Uczestnik zobowiązuje się do udziału w przewidzianych dla niego formach wsparcia. 
5. Udział w Projekcie jest nieodpłatny. 

6. Uczestnik zobowiązuje się do uczestniczenia we wszystkich zaplanowanych zajęciach. 

Realizator dopuszcza jedynie nieobecności usprawiedliwione. W przypadku 

nieusprawiedliwionej nieobecności, Realizator zastrzega sobie prawo wykreślenia 

Uczestnika z listy. 

7. Za usprawiedliwione nieobecności Realizator uznaje: 

• przyczyny zdrowotne: kserokopia zwolnienia lekarskiego lub pisemne oświadczenie  z 

uzasadnieniem Uczestnika; 

• przyczyny losowe: pisemne oświadczenie z uzasadnieniem Uczestnika lub notatka 

służbowa sporządzona przez pracownika. 

8. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziału w Projekcie w trakcie jego trwania 

Uczestnik zobowiązany jest do złożenia u Realizatora pisemnego oświadczenia o 

rezygnacji. 

9. Uzasadnione przypadki rezygnacji mogą wynikać z przyczyn niezależnych i nie mogą być 

znane Uczestnikowi w momencie rozpoczęcia udziału w Projekcie. 

 

 

 



§ 6 

Inne postanowienia 

 

1. Realizator zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia 

dodatkowych postanowień. 

2. Zmiany w Regulaminie lub wprowadzone dodatkowe  postanowienia w Regulaminie będą 

zamieszczane na tablicy ogłoszeń Realizatora. 

3. W kwestiach nieujętych w niniejszym Regulaminie ostateczną decyzję podejmuje 

Dyrektor OPS w Skoczowie, od decyzji nie przysługuje odwołanie. 

4. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu należy do Realizatora. 

5. Regulamin wchodzi w życie z dniem 08 sierpnia 2022r. i obowiązuje do dnia 31 grudnia 

2023r. 

6. Każda z osób rekrutowanych do Projektu potwierdza pisemnie zapoznanie się z 

niniejszym Regulaminem na Formularzu Zgłoszeniowym. 


